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REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA SIBENSKO-KNINSKA
GRAD SKRADIN

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
KLASA: 112-02/25-02/1

URBROJ: 2182-03-03-25-3

Skradin, 8. svibnja 2025.g.

Na temelju ¢lanaka 17. i 19. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 — u daljnjem tekstu: Zakon), proelnica
Jedinstvenog upravnog odjela Grada Skradina, raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za prijam u sluzbu u Grad Skradin, Jedinstveni upravni odjel, na radno mjesto:

- Visi stru¢ni suradnik za financijske i ratunovodstvene poslove (1 izvrsitelj/ica), na
neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom.

1. Uvjeti su:
m Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu iz ¢lanka 12. Zakona, odnosno:

- punoljetnost,
- hrvatsko drzavljanstvo
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

m Za prijam u sluzbu ne smiju postojati zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. gore
navedenog Zakona.

m Posebni uvjeti za prijam u sluZbu:
- sveutilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili strugni
diplomski studij ekonomske struke
- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,
- poloZen drzavni ispit
- poznavanje rada na racunalu.

Kandidati koji nemaju poloZen drZavni stru¢ni ispit mogu se ravnopravno natjecati, uz uvjet da ga poloze
u roku od godine dana od prijma u sluzbu.
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Osobama s akademskim ili struénim nazivom odnosno s akademskim stupnjem ste¢enim prije stupanja na
snagu Zakona o akademskim i stru¢nim nazivima i akademskom stupnju (,,Narodne novine®, broj 107/07 i
118/12), steteni akademski ili struéni naziv odnosno akademski stupanj izjednacava se s odgovarajuéim
akademskim ili struénim nazivom ili akademskim stupnjem, u skladu s odredbama &lanka 14. navedenog
Zakona.

Ako kandidat/kinja ostvaruje pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnim propisima, duzan/a je
u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima. Da bi ostvario/la pravo prednosti pri zaposljavanju kandidat/kinja koji/a ispunjava
uvjete za ostvarivanje toga prava, duzan/na je uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom statusu iz kojeg proizlazi to pravo.

m Uvjeti radnog mjesta:
- puno radno vrijeme.

Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola.
Obvezni probni rad je 3 (tri) mjeseca.

Uz obvezno vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidati moraju priloZiti:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice ili osobne iskaznice),

E dokaz o odgovarajuéoj struénoj spremi (preslik Diplome),

- dokaz o ukupnom radnom staZu i radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima (elektronicki
zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje), ne starije od 3 mjeseca na dan isteka roka za podnosenje prijava na ovaj natjecaj,

- potvrdu poslodavca ili preslik drugog odgovarajuceg dokumenta (ugovor o radu, rjeSenje

o rasporedu i sl.) o radnom iskustvu ostvarenom na poslovima odgovarajuée strudiie spreme i struke od
najmanje jedne godine,

- preslik svjedodZbe o poloZenom drZavnom ispitu,

- uvjerenje da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak, ne starije od 3 mjeseca na dan
isteka roka za podnosenje prijava na ovaj natjecaj (izvornik),

- vlastoruéno potpisanu izjavu kandidata da kod njega ne postoje zapreke iz ¢lanaka 13.

i 16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine*, broj 86/08, 61/11, 4/18 112/19),

- dokaz o poznavanju rada na radunalu (presliku svjedodZbe/ potvrde o zavrSenom tecaju/ edukaciji,
polozenom predmetu - $kolske svjedodZbe na kojoj su vidljivi polozeni predmet informatika i osobni
podaci ili indeksa (prve stranice na kojoj su vidljivi osobni podaci i stranice na kojoj je vidljiv poloZeni
predmet informatike, te drugi sli¢an dokaz iz kojeg je vidljivo uspje$no polaganje predmeta),

Ako kandidat/kinja uz prijavu prilozi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duZan/na je
dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (presliku vjencanog, rodnog lista i sl.).

Prijava na natje¢aj sadrzava najmanje: ime i prezime, te adresu kandidata/kinje, broj telefona, mobilnog
telefona i adresu e-poite, naznaku da se radi o prijavi na predmetni natjecaj te vlastoruéni potpis, uz koji
se prilazu prilozi (isprave).

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat/kinja nakon obavijesti o izboru, a prije
donosenja rjedenja o prijmu u sluZbu.
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U prijavi na natje¢aj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
prebivalidta, broj telefona, adresa elektronitke poste). Kandidati vlastoruéno potpisanom prijavom na
natjedaj pristaju da Grad Skradin, kao voditelj obrade, prikupljene podatke na temelju ovog natjecaja
obraduje samo u obimu i samo u svrhu provedbe natjeaja, od strane ovlastenih osoba za provedbu
natjetaja, te prijma u sluzbu. Grad Skradin ée s osobnim podacima postupati sukladno pozitivnim
propisima uz primjenu odgovarajuéih tehnika sigurnosnih mjera zastite osobnih podataka od neovlastenog
pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili o3tecenja.

Urednom prijavom smatra se vlastoru¢no potpisana prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjetaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz ovog natjetaja ne smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim/om na natjecaj sukladno ¢lanku 21.
Zakona i njegova/njena prijava neée biti razmatrana, te ¢e o tome biti dostavljena pisana obavijest.
Podnositelji/ce nepotpunih prijava neée biti pozvani na dopunu prijave. Urednom prijavom smatra se
prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u ovom natjecaju.

Za kandidate/kinje prijavljene na natje¢aj &ije su prijave uredne i koji ispunjavaju formalne uvjete
natje¢aja provest ¢e se prethodna provjera znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta
za koje se osposobljavaju putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat/kinja ne pristupi prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti, smatrat e se da je povukao/la prijavu na natjecaj.

Na web-stranici: www.grad-skradin.hr dostupan je opis poslova te podaci o plaéi radnog mjesta koje se
popunjava, nadin obavl anja prethodne provjere znanja i sposobnosti, te intervju, kao i ostale informacije o
natje¢ajnom postupku. Na web stranici Grada, te na Oglasnoj plo¢i Grada Skradina bit ¢e objavljeno
vrijeme odrZavanja provjere znanja i sposobnosti kandidata, intervjua te popis pravnih izvora za
pripremanje kandidata, najmanje 5 dana prije odrZavanja provjere.

Prijave na natje¢aj s podacima i dokazima o ispunjavanju propisanih uvjeta natje¢aja potrebno je
dostaviti u roku 8 (osam) dana od dana objave natjecaja u ,,Narodnim novinama“.

Prijave se upucuju na adresu: Grad Skradin, 22222 Skradin, Trg Male Gospe br. 3, s naznakom ,,.ZA
NATJECAJ ZA PRIJAM SLUZBENIKA NA NEODREDENO VRIJEME (VISI STRUCNI SURADNIK
ZA FINANCIJISKE I RACUNOVODSTVENE POSLOVE) — NE OTVARAJ*.

Grad zadrZava pravo ponistenja javnog natjecaja.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.




